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CAPITOLUL L DISPOZITII GENERALE

Art. 1.(1) Prezentul Cod reglementeazd normele de conduitd profesionald si
manifestare a valorilor morale ale personalului de conducere, personalului didactic,
didactic auxiliar si nedidactic din cadrul Liceului Tehnologic ,,Tase Dumitrescu®,
Orasul Mizil.
(2) De asemenea, prezentul cod reglementeazd normele de conduitd ale elevilor,
precum si cele de aplicare ale valorilor morale insusite, in calitate de beneficiari
directi ai educatiei, precum si ale parintilor elevilor, in calitate de beneficiari
indirecti ai educatiei si principali parteneri ai Liceului Tehnologic ,,Tase
Dumitrescu® pentru asigurarea actului educational de calitate.
(3) Totalitatea principiilor etice prevdzute de prezentul cod sunt obligatorii pentru
toate persoanele implicate in oferirea serviciilor educationale de catre unitatea
scolara.
Art. 2. Obiectivele prezentului Cod de eticd urméresc s asigure cresterea calitatii
serviciilor educationale oferite de unitatea scolara, o buni desfasurare a actului
educational, precum si si contribuie la eliminarea faptelor de coruptie din cadrul
Liceului Tehnologic ,,Tase Dumitrescu*, prin:
a)reglementarea normelor de conduitd profesionald si a principilor etice
necesare realizdrii unor raporturi sociale si profesionale corespunzatoare credrii si
mentinerii la nivel inalt a prestigiului scolii;
b)reglementarea normelor de conduitd profesionald si a principiilor etice
necesare realizarii unor raporturi sociale si profesionale corespunzitoare credrii i
mentinerii la nivel inalt a actului educational;
¢) informarea publicului cu privire la conduita profesionala si la principiile etice
la care este Indreptitit si se astepte din partea salariatilor in exercitarea functiilor;
d)crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre beneficiarii directi
sau indirecti ai educatiei si unitatea scolara.
Art. 3. Principiile care guverneazi conduita profesionald si valorile morale ale
personalului didactic, didactic auxiliar si ale personalului nedidactic din Liceului
Tehnologic ,,Tase Dumitrescu® sunt:
a) centrarea educatiei pe beneficiarii directi ai acesteia
b) incluziunea sociald
¢) accesul elevilor la educatie se realizeazd fard discriminare, eliminand
segregarea scolara pe criterii etnice, sociale, religioase si culturale;
d) asigurarea egalitatii de sanse;
e) respectarea dreptului la opinie al elevului ca beneficiar direct al sistemului de
invédtimant;
7) educatia oferita riaspunde nevoilor de dezvoltare personald si social-
economice;



¢) activititile de invatdmant desfasurate sunt raportate la standarde de referintd
si la bune practici nationale si internationale;

d) unitatea scolara urmdiregte obtinerea rezultatelor educationale maxime,
gestionand resursele existente;

e) unitatea de invitimant raspunde public de performantele sale;

g) garantarea identititii culturale a tuturor cetitenilor roméni si a dialogului
intercultural;

h) recunoasterea si garantarea drepturilor persoanelor apartinind minoritatilor
nationale, dreptul la pistrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitafii lor etnice,
culturale, lingvistice si religioase;

i) participarea parintilor la activitatile scolii, in calitate de principali parteneri
al acesteia;

CAPITOLUL II. CADRUL DE REGLEMENTARE

Art.4. Codul de etica este in conformitate cu:
- Legeanr. 1/2011- Legea educatiei nationale;
- Regulamentul de organizare si functionare a invatamantului preuniversitar,
aprobat prin OME nr. 4183/4.07.2022;
- Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii;
- Legea nr. 40/2011cu completari si modificari la codul muncii Legea nr. 53 /
24 ianuarie 2003
- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
- OMENCS 6134/2016 cu privire la interzicerea segregarii scolare
- OMECTS 5550/2011 cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului national de etica din invatamantul preuniversitar;
- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autorititile si institutiile publice;
- OMENCS 4742/2016 privind aprobarea Statului Elevului
- Regulamentul intern
- Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant
Art. 5. Respectarea Codului de etica este obligatorie pentru toate cadrele didactice,
personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, elevi si parinti/reprezentanti
legali ai acestora.



CAPITOLUL III. PROGRAMUL DE FUNCTIONARE A SCOLII

Art. 6. Programul cursurilor zilnice pentru elevi se hotaraste in sedinta Consiliului
de Administratie si se desfigoard in intervalul 8,00 — 20,00, in functie de forma si

tipul de Invéitamant, dupa cum urmeaza:

Clasele de liceu zi si invatimant profesional si dual:

- Oral: 8,00 - 8,45

- Ora2: 8,50-9,35

- Ora3: 9,40-10,25
- Ora4:10,30-11,15
- Ora5:11,20-12,05
- Ora6:12,10—-12,55
- Ora7:13,00-13,45

Pauz3 igienizare spatii: 13,45 — 15,00

Clasele de liceu seral:

- Ora8:15,00-1545
- Ora9:15,50-16,35
- Oral0:16,40-17,25
- Orall:17,30-18,15
- Oral2:18,20-19,05
- Oral13:19,10-19,55

Art. 7. Programul cadrelor didactice se desfasoara in functie de orar si in mod
exceptional, mai tarziu, in cazul unor activitati extrascolare, sedinte cu parintii si
consilii profesorale, efectuarea serviciului pe scoala.

Art. 8. Programul directorului si al directorului adjunct se desfasoara dupa

urmatoarea structura.

Interval orar Ziua
Luni Marti Miercuri Joi Vineri
8,00 — 15,00 | Ghete Gheorghiu | Ghete Gheorghiu | Ghete
Viorica Adela Viorica Adela Viorica
15,00 —20,00 | Gheorghiu | Ghete Gheorghiu | Ghete Gheorghiu
Adela Viorica Adela Viorica Adela




Art. 9. Programul compartimentului Secretariat se desfasoard in intervalul 8.00 —
16.00, cu posibilititi de modificare in functie de nevoile scolii sau ale parintilor.
Eliberarea adeverintelor pentru elevi, parinti si cadre didactice, precum si a actelor
de studii se face zilnic, in intervalul orar 13.00-14.00. Programul de lucru cu
publicul: zilnic in intervalul orar 10.00-12.00

Art. 10. Programul compartimentului financiar-contabil se desfdgoara in intervalul
8.00 — 16.00.

Art. 11. Programul compartimentului administrativ se desfigsoard dupa cum

urmeaza:
- Administrator — 8.00 — 16.00, cu posibilitatea modificarii in functie de nevoile
scolii.
- Ingrijitori — 7,00-15,00 schimbul I; 13,00-21,00 — schimbul II;
- Fochist — 5,30-13,30 pentru perioada de iarna; 7,00-15,00 pentru perioada de
vara
- Muncitori calificati — 7,00-15,00
Art. 12. Programul bibliotecii scolii se desfdsoari in intervalul 8.00 - 16.00.
Art. 13. Programul analistului programator se desfigoara in intervalul 8.00 - 16.00.
Analistul programator care este si personal didactic asociat, are obligatia de a solicita
in scris conducerii scolii aprobarea prelungirii programului de lucru saptamanal cu
un numar de ore corespunzator , care sa cuprinda si orele de curs.

CAPITOLUL IV. SECURITATEA INSTITUTIEI $I SERVICIUL PE
SCOALA

Art.14. Securitatea scolii este asiguratd pe urmétoarele cai:

a) de catre profesorii de serviciu, in intervalul 7,45-20,00;

b) de catre personalul administrativ de intretinere/paza in intervalul 7,00 —20,00;
¢) prin implicarea directd a Comisiei privind serviciul pe scoald si a Comisiei pentru
disciplina, prevenirea si combaterea violentei in mediul gcolar;

d) prin implicarea Jandarmeriei si a Politiei Mizil, in baza protocoalelor de
colaborare incheiate;

e) prin utilizarea sistemului de supraveghere video 24 ore/24.

Art. 15. Accesul in scoali al elevilor, intregului personal al scolii, parintilor si al
altor persoane, se face astfel:

- prin intrarea principala, personalul, parintii, sub supravegherea personalului de
paza si a profesorului de serviciu pe scoala;

- accesul elevilor se face numai prin intrarea elevilor, pe baza carnetului de elev
si/sau a ecusonului.



Art. 16. Elevii, parintii si alte persoane care intrd in scoald dupd ora 8,00 sunt
consemnate in Registrul pentru vizitatori, pe baza carnetului de elev/ecusonului,
buletinului sau legitimatiei.

Art. 17. La inceputul programului, in pauze si la sfarsitul programului, circulafia
elevilor pe casa scirilor se va face dupa urmétoarea regula: elevii vor circula doar
pe scara elevilor; fac exceptie elevii cu CES care au avizul conducerii scolii pentru
a putea utiliza scara profesorilor.

Art. 18. Persoanele striine au acces limitat in scoald, doar pe baza legitimatiei, fiind
insotite pe durata vizitei de catre profesorul de serviciu si numai la compartimentul
la care solicita vizita, in urma consemnarii in Registrul vizitatorilor;
Art. 19. Accesul spre curtea scolii se face pe usa de la intrare elevi;
Art. 20. Serviciul pe scoald are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice si
se efectueaza de catre acestea numai in ziua metodica sau in ziua in care nu au ore
in intervalul orar in care sunt de serviciu;

Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe
scoald, conform graficului stabilit la inceputul semestrului, in ziva in care este
programat.

Art. 21. Serviciul pe scoala al cadrelor didactice va fi asigurart zilnic de un cadru
didactic/ciclu/corp cladire. Pe perioada pauzei pentru igienizare cataloagele vor
ramane incuiate in dulapul pentru cataloage, cheia va fi predate la Secretariat.
Profesorul de serviciu trebuie si se prezinte la scoald la ora 7,45 — ciclul I si la ora
14,45 — ciclul II.

Art. 22. Este interzisa efectuarea serviciului pe scoala de catre elevi.

Art. 23. Supravegherea elevilor in timpul pauzelor este asigurati de citre profesorii
de serviciu, conform graficului;

Art. 24. Securitatea zilnici a cataloagelor va fi asiguratd prin colaborarea
secretariatului scolii cu profesorul de serviciu:

a) predarea si preluarea cheii de la dulapul unde sunt inchise cataloagele se va face
intre secretarul scolii si profesorul de serviciu, in intervalul de timp 7,45 — 8,00
(dimineata), 13,45-14/14,45-15,00 (pauza) si la ora 19,55-20,00 (seara);

Art. 25. Securitatea cataloagelor in timpul cursurilor este asigurati de profesorul de
serviciu;

Art. 26. Profesorul de serviciu pe scoali este obligat sa duci la indeplinire atributiile
urmatoare:

a) raspunde, supravegheaza si controleazd programul zilnic al scolii

b) asigura, cu sprijinul dirigintilor ordinea si disciplina in gcoala

c) asiguri prezenta la ore a tuturor cadrelor didactice, conform orarului zilnic; in caz
de absentd a unui profesor se preocupd de acoperirea orelor; orice nerespectare a
programului zilnic este comunicata conducerii scolii;



d) controleazi respectarea regulamentelor scolare, deplasarea pe holurile scolii,
intrarea persoanelor stréine;

e) ia cunostint3 despre eventualele conflicte dintre elevi si impune masurile necesare,
iar daci este cazul informeaza conducerea scolii;

f) comunicé personalului de intretinere problemele ce apar in timpul serviciului si
necesita remediere urgenta;

g) la terminarea serviciului, consemneaza in procese-verbale evenimente deosebite
petrecute pe timpul serviciului.

Art. 27. Sanctiunile aplicate cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si
personalului nedidactic implicat in asigurarea securitatii scolii, care nu efectueaza
sau nu respecti atributiile privind serviciul pe scoala sunt:

a) atentionare verbal;

b) atentionare scrisd;

¢) diminuarea punctajului anual.

CAPITOLUL V PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR $I
NEDIDACTIC

Cadrele didactice

Art. 28. Toate cadrele didactice au obligatia de a efectua controlul medical periodic
si examenul psihologic pana la data de 1 octombrie a anului scolar in curs.

Art. 29. Detalierea atributiilor, sarcinilor, competentelor si responsabilitatilor
cadrelor didactice se realizeazi in fisa postului.

Art. 30. Cadrele didactice trebuie si respecte programul de lucru stabilit prin orarul
scolii, astfel inct intrarea si iegirea de la ore si se facd imediat dupa ce s-a sunat,
utilizandu-se integral si eficient timpul alocat lectiei.

Art. 31. Cadrele didactice sunt obligate s nu absenteze nemotivat, nici sa paraseasca
orele de curs fira aprobarea conducerii scolii si sd anunte urgent conducerea scolii
in cazul aparitiei unor situatii neprevizute care impun absenta de la scoald.

Art. 32. Cadrele didactice trebuie si aiba o tinutd si o comportare ireprogabild in
relatiile cu colegii, cu intreg personalul scolii, cu elevii si cu parinii acestora.
Art. 33. Le este interzis cadrelor didactice si aplice pedepse corporale elevilor ori s&
agreseze verbal sau fizic elevii sau alte persoane din gcoala.
Art. 34. Cadrele didactice sunt obligate si consemneze zilnic in condica de prezenta
tema lectiilor conform planificarii si orarului. Vor completa toate documentele
scolare cu simt de raspundere, evitand, pe cat posibil, greselile si vor asigura
securitatea lor.

Art. 35. Participarea la sedintele Consiliului Profesoral este obligatorie pentru toate
cadrele didactice. Absenta nemotivati de la mai mult de doud sedinte ale consiliului




profesoral se considerd abatere disciplinara si se sanctioneazd cu diminuarea
punctajului anual.
Art. 36. Participarea membrilor Consiliului de Administratie la sedinjele acestuia
este obligatorie. Absenta nemotivata de la mai mult de trei sedinte ale Consiliului de
Administratie se sanctioneazi cu excluderea din consiliu si imposibilitatea de a mai
fi ales in acest consiliu timp de 5 ani.
Art. 37. Cadrele didactice sunt obligate si participe la toate activitatile extragcolare
la care sunt solicitate de catre conducerea scolii, absenta nemotivatd atragand dupa
sine diminuarea punctajului anual.
Art. 38. Cadrele didactice au responsabilitatea morala si profesionald de a participa
la cursurile de formare initiate de conducerea scolii, Inspectoratul Scolar Judetean,
Casa Corpului Didactic.
Art. 39. Cadrele didactice pot solicita zile de Invoire in interes personal, conform
procedurii de invoire a cadrelor didactice cu conditia s asigure suplinirea orelor de
citre 0 persoani calificatd si s depuna cererea la secretariat cu cel putin o zi Inainte.
Art. 40. Cadrele didactice au obligatia de a supraveghea iesirea ordonati a elevilor
dupa ultima ord de curs, asteptdnd pand la plecarea ultimului elev din clasa.
Art. 41. Le este interzis cadrelor didactice de a folosi telefonul mobil in timpul orelor
de curs sau de a iesi pe hol pentru convorbiri telefonice.
Art. 42. Cadrele didactice cu rezultate deosebite in activitatea didactica si educativa
extrascolard pot fi recompensate prin acordarea de premii din fondurile
extrabugetare ale scolii, pe baza urmétoarelor criterii:
a) implicarea in proiecte europene;
b) rezultate deosebite obtinute de elevi la examenele nationale;
¢) rezultate deosebite obtinute de elevi la olimpiade si concursuri scolare;
d) rezultate deosebite obtinute de elevi la concursuri si activitati extragcolare;
e) gradul de implicare in activititi organizate pentru promovarea imaginii
scolii.
Art. 43. Cadrele didactice care incalci prevederile prezentului Cod, prevederile
Regulamentului intern, cit si prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unititilor de invaimant preuniversitar pot primi urmétoarele sanctiuni,
in conformitate cu Legea privind statutul personalului  didactic:
a) atentionare verbald individuala;
b) observatie scrisd;
¢) punerea n discutie in cadrul Comisiei de cercetare disciplinard a personalului
didactic si didactic auxiliar;
d) avertisment insotit de diminuarea calificativului;
e) diminuarea salariului de baza, cumulat, cind este cazul, cu indemnizatia de
conducere, de Indrumare si de control, cu pani la 15% pe o perioadd de 1-6 luni;
f) suspendarea, pe o perioadd de pand la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs



pentru ocuparea unei functii didactice superioare, sau pentru obfinerea gradelor
didactice, ori a unei gunctii de conducere, de indrumare si control;
h) destituirea din functia de conducere, de indrumare i de control din invatamant;
i) desfacerea disciplinara a contractului de munca.
Cadrele didactice mai pot fi penalizate cu diminuarea punctajului anual pentru:

- fiecare intarziere de la ore;

- fiecare zi nesemnata in condica de prezenta;

- neefectuarea serviciului pe scoala;

- absenta nemotivata de la consiliile profesorale;

- nerespectarea notarii ritmice a elevilor.

Art. 44 CODUL ETIC AL CADRULUI DIDACTIC

1. Cadrele didactice au obligatia de a cunoaste si respecata legislatia generala si
specifica domeniului

2. Intreg personalul didactic are obligatia de a cunoaste si de a aplica in mod adecvat
teoriile moderne ale invatarii, in vederea construirii unui demers didactic centrat pe
elev, cu scopul dezvoltarii sale.

3. Evaluarea cunostintelor, abilitatilor si competentelor elevilor se face periodic,
ritmic si printr-o varietate de mijloace folosite cu obiectivitate si corectitudine,
pentru a oferi elevilor posibilitati de afirmare a tuturor laturilor personalitatii
acestora (inteligenta, imaginatia, spiritul critic, sensibilitatea). Profesorii trebuie sa
informeze elevii despre modalitatile si criteriile de evaluare pe care le vor aplica.

4. Profesorii au obligatia de a comunica cu familiile elevilor in mod periodic si ori
de cate ori este necesar.

5. Modaliatea de adresare, atat catre colegi cat si catre elevi si parinti, trebuie sa fie
civilizata si sa vadeasca respect si intelegere pentru interlocutor.

6. Sa dovedeasca respect, onestitate, solidaritate, cooperare, toleranta, sprijin
reciproc, confidentialitate si competitie loiala fata de colegi

7. Sa evite practicarea oricarei forme de discriminare si denigrare in relatiile cu
ceilalti colegi

8. Cadrele didactice au urmatoarele obligatii:

a. Sa manifeste un grad ridicat de professionalism si autoexigenta in exercitarea
profesiei

b. Sa dovedeasca obiectivitate si impartialitate, independenta si libertate
profesionala

¢. Sa dovedeasca integritate morala si profesionala, morala si sociala

d. Sa manifeste toleranta, onestitate si corectitudine



e. Sa promoveze interesul superior al beneficiarilor directi ai educatiei, sa respecte
cofidentialitatea informatiilor si respect in sfera vietii private si a vietii de familie
f. Sa aiba o tinuta vestimentara decenta si o atitudine decenta si echilibrata

g. Sa aiba un comportament civilizat, bazat pe respect fata de colegi, elevi si parinti
h. Sa nu foloseasca expresii jignitoare la adresa elevilor, parintilor si colegilor

i. Sa nu vina la program sub influenta bauturilor alcoolice sau a substantelor
stupefiante

j. Sa aiba telefoanele mobile inchise in timpul orelor de curs

k. Sa cunoasca, sa respecte si sa aplice norme de conduita prin care sa se asigure
protectia fiecarui beneficiar direct al educatiei, prin sesizarea si combaterea oricarei
forme de discriminare, abuz, neglijenta, violent fizica sau verbal

l. Sa nu desfasoare activitati care genereaza coruptie (facilitarea fraudarii
examenelor, acceptarea unor sume de bani cadouri sau alte servicii care genereaza
favoritism sau tratament preferential, meditatii contra cost sau achizitionarea unor
auxiliare sau materiale didactice care sa conditioneze notele acordate la clasa)

m. Sa asigure respectarea egalitatii de sanse si promovarea educatiei inclusive, sa
respecte demnitatea si sa recunoasca meritul personal al fiecarui beneficiar direct al
educatiei

n. Sa informeze conducerea scolii si organele abilitate in cazul producerii unui
eveniment de natura sa puna in pericol siguranta persoanelor si securitatea bunurilor
aflate in scoala

9. Cadrele didactice care indeplinesc functii de conducere sau care fac parte din
Consiliul de Administratie al scolii sunt obligati sa asigure norme de conduita
manageriala prin care se asigura:

a. Aplicarea in mod obiectiv a normelor etice si a reglementarilor legale

b. Evaluarea obiectiva conform atributiilor din fisa postului

c. Promovarea standardelor profesionale

d. Prevenirea oricarei forme de abuz, hartuire, discriminare a personalului si/sau a
beneficiarilor educatiei

Personal didactic auxiliar

Art. 45. Personalul didactic auxiliar este obligat si respecte programul scolii,

specific fiecdrui compartiment.
Art. 46. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilititile personalului didactic

auxiliar sunt cuprinse in figa postului.
Art. 47. Personalul didactic auxiliar este obligat si participe la acele sedinte de
consiliu profesoral la care se discuti probleme legate de compartimentele in care Isi

desfasoara activitatea.



Art. 48. Personalul didactic auxiliar trebuie sd aiba o tinutd si o comportare
ireprosabila in relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al
scolii, precum si cu orice persoand din afara institutiei.
Art. 49. Personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitdrile
venite din partea conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie.
Atrt. 50. Intregul personal didactic auxiliar are obligatia si participe la cursurile de
formare, initiate de conducerea scolii, Inspectoratul Scolar Judetean sau Casa
Corpului Didactic, in conformitate cu specializarea si compartimentul in care
activeazi.
Art. 51. Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica,
consemnind cu exactitate activitifile desfisurate 1in ziua respectiva.
Art. 52. Intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a efectua controlul
medical periodic pana la 1 octombrie a anului scolar in curs.
Art. 53. Nerespectarea prevederilor actualului Cod, sau a prevederilor din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
cét si a sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor prevazute in fisa postului, duc
automat la aplicarea urmitoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea i numarul
abaterilor:

a) observatie individuala verbala;

b) observatie scrisa;

¢) avertisment;

d) diminuarea salariului de baza, cumulat cind este cazul, cu indemnizatia de

conducere, de indrumare si control, cu pani la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;
e) desfacerea disciplinari a contractului de munca.

Personal nedidactic

Art. 54. Personalul nedidactic este obligat si respecte programul zilnic stabilit de
conducerea scolii impreund cu seful compartimentului administrativ.
Art. 55. Personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolii n
intervalele de timp in care nu se asigura prin programul precizat la art. 11, cu
precizarea ca orele suplimentare se vor compensa cu zile libere.

Art. 56. Personalul nedidactic asigura igienizarea si intretinerea scolii la nivelul
sectoarelor repartizate de administratorul scolii si in conformitate cu fisa postului.
Art. 57. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilititile personalului
nedidactic sunt cuprinse in figa postului.

Art. 58. Personalul nedidactic are obligatia s rispunda la toate solicitarile venite din
partea conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie.
Art. 59. Personalul nedidactic este obligat si aibd un comportament civilizat faa de



cadrele didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fatd de orice persoana
care intrd 1n gcoala.
Art. 60. Se interzice personalului nedidactic sd utilizeze baza materiald a gcolii in
alte scopuri decit cele legate de interesele institutiei.
Art. 61. intreg personalul nedidactic al scolii este obligat de a efectua controlul
medical periodic pana la 1octombrie a anului scolar in curs.
Art. 62. Nerespectarea prevederilor actualului regulament cét si a prevederilor din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
cu referire la personalul nedidactic, atrage dup4 sine urmatoarele sanctiuni, aplicate
in conformitate cu Codul Muncii si in functie de gravitatea si numéarul abaterilor:
a) observatie individuala verbala;
b) avertisment scris;
¢) suspendarea contractului individual de munca pentru o perioadd ce nu poate
depasi 10 zile lucratoare;
d) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in
care s-a dispus retrogradarea, pentru o durati ce nu poate depdsi 60 zile;
e) reducerea salariului de baza pe o duratd 1-3 luni cu 5-10 %;
f) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

CAPITOUL VI. COMISIILE CONSTITUITE LA NIVELUL UNITATII

Art. 63 La nivelul unititii de invatimant functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar,

3. cu caracter ocazional.

Art. 64 Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitafii;

c) comisia de securitate si sdndtate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea gi eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

Art. 65 Comisiile cu caracter permanent isi desfigoard activitatea pe tot parcursul
anului gcolar, comisiile cu caracter temporar Isi desfasoard activitatea doar in
anumite perioade ale anului gcolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate
ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor
probleme specifice aparute la nivelul unititii de invatimant. Comisiile cu caracter
temporar si ocazional sunt stabilite de unitatea de inva{imant, prin Regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invafamant.



Art. 66 Comisiile constituite la nivelul unititii de invatimant isi desfagoara
activitatea pe baza deciziei emise de directorul unitifii. Constituirea comisiilor se
realizeazi in accord cu legislatia specificd. Activitatea comisiilor din unitatea de
invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin
acte normative sau prin Regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de
invatdmant.

Art. 67 La nivelul unitatii de invifimént se pot constiutui comisii metodice/arii
curriculare, conform hotarrii Consiliului de administratie. Functionarea comisiilor
metodice/ariilor curriculare se face in baza deciziei emeise de director.

Art. 68. Activititile comisiilor metodice/ariilor curriculare se desfigoard pe baza
planului managerial propus de responsabilul fiecirei comisii §i aprobat de catre
directorul scolii.

Art. 69. Comisiile de lucru (pe probleme) se constituie si functioneazd in baza
Regulamentului de organizare si functionare a unitdfii de invafamant sau
Regulamentului intern, precum si in baza legislatiei specifice pentru diferite domenii
- Legea nr. 87/2006 privind asigurarea calitatii educatiei; Legea 319/2006 privind
sanatatea si securitatea in munca; Legea nr. 35/2007 privind prevenirea si reducerea
violentei in mediul scolar, etc.

Art. 70. Comisiile de lucru au atributii specifice stabilite prin Rgulamentul intern
sau prin regulamente proprii de functionare.

Art. 71. Membrii comisiilor de lucru au obligatia sa-si indeplineasca atributiile in
cadrul comisiilor din care fac parte.

Art. 72. Fiecare comisie de lucru trebuie sa intocmeasca la inceputul fiecarui an
scolar documente proiective privind desfasurarea activitatilor, precum si documente
de raportare pentru anul scolar trecut, in functie de specificul comisiei.

Art. 73. Unitatea de invatimant isi elaboreazi proceduri privind functionarea
comisiilor in functie de nevoile proprii.

CAPITOLUL VII COORDONATORUL PENTRU
PROIECTE SI PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Art. 74. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
este numit in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

Art. 75. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
este numit prin decizia directorului, cu aprobarea Consiliului de Administratie al
scolii si pe baza votului Consiliului Profesoral.

Art. 76. Sarcinile, competentele si responsabilitatile coordonatorului pentru proiecte
si programe educative gcolare si extrascolare sunt stabilite prin Regulamentul de



organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, la care Consiliul
de Administratie al scolii poate adduga si altele, in functie de specificul scolii.

Art. 77. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
are obligatia indeplinirii cu seriozitate a atributiilor si sarcinilor care ii revin,
obligatia de a intocmi, pe parcursul intregului an scolar, documente specifice functiei
sale, precum si rapoarte de activitate pentru anul scolar anterior.

Art. 78. Neindeplinirea, sau indeplinirea superficiald a atributiilor de catre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare, poate fi
considerati o abatere prezumati si poate atrage dupd sine inaintarea propunerii
Consiliului de Administratie citre Consiliul Profesoral, pentru aplicarea unor
sanctiuni precum:

a) atentionare verbald;

b) atentionare scrisi;

¢) diminuarea calificativului anual

CAPITOLUL VIII COMPORTAMENTUL
SI VESTIMENTATIA ELEVILOR

Art. 79. Elevii sunt obligati si aiba un comporatment civilizat si sa respecte o tinuta
decenta in spatiul scolii.

Art. 80. La intrarea si iesirea din scoal, elevii trebuie sa respecte urmétoarele reguli:
a) si evite aglomerarea la intrarea sau iesirea pe usa scolii;

b) sa foloseasca caile de acces marcate de indicatoare si previzute in regulamentul
de ordine interioara;

c) si se deplaseze in ordine si fird sd alerge;

d) sa acorde prioritate colegilor din clasele mai mici;

e) si acorde prioritate cadrelor didactice si tuturor persoanelor mai in varsta;

f) s nu blocheze usile si cdile de acces;

g) sd nu se impinga sau sa-si pund piedica;

Art. 81. In incinta gcolii elevii trebuie si respecte urmatoarele reguli:
a) si pastreze curitenia pe holuri, In clase, scari si alte spatii ale scolii;
b) sa se deplaseze in ordine si fard sa alerge pe holuri si pe casa scarilor;
¢) sa nu stationeze in holul de la intrare si in fata cancelariei si a secretariatului;
d) sa nu se impinga sau si-si pund piedici in clase, pe holuri si in alte spatii ale scolii;
e) sd respecte regulamentul specific laboratoarelor si salii de sport;
f) sa acorde prioritate colegilor mai mici in spatiul usilor interioare, pe scari si pe
holuri;

g) sa acorde prioritate cadrelor didactice in spatiul usilor interioare, pe scari $i pe
holuri ;

h) sd nu alerge prin clase ;



i) s nu se urce pe banci ;
j) s& nu se urce pe pervazul ferestrei sau sa se aplece in afara ;
k) si nu umble la instalatia electric ;
1) sd manifeste respect fatd de cadrele didactice si fata de intregul personal al scolii
m) sa manifeste respect fati de parinti si alte persoane care au acces in spafiul scolii
n) si manifeste respect fatd de ceilalfi colegi;
0) si nu manifeste atitudini si gesturi necuviincioase precum: injurii, semne obscene,
cuvinte jignitoare, etc.
p) si nu manifeste atitudini violente, comportament agresiv sau care sa lezeze
demnitatea colegilor, personalului sau a vizitatorilor scolii ;
q) sd nu deterioreze bunurile scolii ;
r) sd foloseascd in mod civilizat toaletele ;
s) baietii si nu intre in toaleta fetelor, iar fetele s nu intre in toaleta baietilor;
t) s nu foloseasca telefoanele mobile clasice in timpul orelor;
Art. 82. In privinta introducerii de citre elevi a anumitor obiecte in scoala, prezentul
cod precizeaza:
a) este interzisi introducerea si/sau comercializarea bauturilor alcoolice si a
substantelor stupefiante in scoald;
b) este interzisd introducerea tigirilor, chibriturilor si brichetelor in gcoala;
¢) fumatul in scoald, consumul de alcool si consumul de substante stupefiante
sunt interzise;
d) este interzisi introducerea cutitelor si altor obiecte contondente;
e) este interzisi introducerea in scoald a materialelor pornografice;
f) se interzice introducerea in scoald a medicamentelor si altor substante, decat
cele pentru uz personal si prescrise de medic;
g) este interzisi introducerea in scoald a materialelor de propaganda politica si
religioasa;
h) se interzice introducerea in scoald a animalelor de orice fel, in alte scopuri
decit cele didactice;
i) este interzisi reclama i comercializarea in scoald a oriciror produse, fiind
exceptate cele de uz didactic;
j) se interzice introducerea si folosirea in scoald a spray-urilor paralizante sau
cu alte efecte;
k) este interzisa introducerea in scoald a unor sume mari de bani si obiecte de
valoare ;
1) este interzisd introducerea in scoald a obiectelor si substantelor inflamabile, a
petardelor, pocnitorilor si altor obiecte pirotehnice;
m) cand se suna de intrare, toti elevii vor intra in salile de clasa si vor asteapta in
liniste cadrele didactice;



n) la terminarea programului se pleaca in ordine, civilizat, lasand curatenie in
sala de clasa;

Art. 83. Se interzice elevilor purtarea unei tinute indecente sau provocatoare la
scoald, precum: pantaloni decupati, pantaloni scurti, rochii si fuste scurte, bluze
scurte, decoltate sau decupate, tricouri sau maiouri indecente;
Art. 84. Nerespectarea regulilor privind comportamentul elevilor in scoald, cat si a
celor legate de vestimentatie, atrag dupa sine urmétoarele sanctiuni, prevézute in
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatgmant preuniversitar,
aplicate in functie de gravitatea faptei §i de numdrul abaterilor:

a) observatia individuala aplicata de diriginte sau profesor;

b) mustrare in fata clasei aplicati de diriginte ;

c) mustrare in prezenta parintelui aplicaté de diriginte ;

d) mustrare in fata consiliului clasei;

e) mustrare scrisd inméanata parintilor/tutorilor legali, personal, sub semnatura,

insotitd de scdderea notei la purtare;

f) retragerea temporara sau definitiva a bursei;

g) sanctiuni prevazute in Regulamentul intern
Art. 85. (1) Deteriorarea bunurilor scolii de citre elevi atrage dupd sine
obligativitatea repararii bunurilor distruse sau inlocuirea imediatd a acestora, sau
dupi caz, suportarea tuturor cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor deteriorate
(contravaloare bunuri, transport, manoperd, etc.).
(2) In cazul ci vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiald devine colectiva,
revenind intregii clase.
(3) Pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor primite gratuit, elevii inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou sau achitd contravaloarea acestuia.
(4) In cazul spargerii sau deteriorérii geamurilor termopan, elevii sunt obligati sa
repare sau sd inlocuiascd 1n aceeasi zi sticla, sau dupd caz, sa suporte toate
cheltuielile privind contravaloarea bunului deteriorat sau stricat, transportul si
manopera;
Art. 86 Elevii se invoiesc numai de catre diriginti, cadrul didactic de la clasa sau
director, pe baza de bilet de voie;
Art. 87 La solicitarea scrisi a périntilor sau a tutorelui legal instituit, elevul poate sa
nu frecventeze orele de religie. In acest caz situatia scolard se incheie fira aceasta
disciplind. In mod similar se procedeazi si pentru elevul cdruia, din motive
obiective, nu i s-au asigurat conditiile pentru frecventarea orelor la aceasta
disciplina.
Art. 88 Elevii care fac obiectul articolului 87 din prezentul cod sunt obligafi ca in
timpul orei de religie sé fie prezenti la biblioteca gcolii.



Art. 89 CODUL ETIC AL ELEVULUI

v’ Respectdnd valorile scolii, ifi respecti si iti promovezi propriile valori!

v Cheia ta spre o integrare completd in societate este cunoasterea legilor!

v’ Vrei sd fii diferit de ceilalti? latd o solutie: dd dovada de un comportament
adecvat normelor morale si decentd vestimentard!

v' Dacd vrei sd fii respectat, invatd sd-i respecti pe ceilalfi!

v’ Pentru un minim de culturd generald este necesar sd fii prezent la ore!

v’ Iti poti dovedi altruismul fatd de generatia urmdtoare pdstrdnd patrimoniul gcolii!
v Pentru o viatd sdndtoasd pdstreazd curdgenia si mai ales ... evita viciile!

v Profitd de ceea ce invefi in scoald pentru a te valorifica in exterior!

v’ Fii voluntar, implicd-te cdnd este nevoie de tine!

v’ Invatd si schimbi lumea!

CAPITOLUL IX PARINTII

Art. 90. Parintii reprezintd principalii parteneri educationali ai scolii.

Art. 91. Parintii se oblig si respecte prevederile Regulamentului de organizare i
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

Art. 93. Parintii au obligatia de a semna Contractul educational si Contractul de
pregatire practica in vederea asiguririi conditiilor optime de derulare a procesului de
invatdmant si responsabilizarii partilor in educatia copilului.

Art. 94. Parintii au obligatia de a participa la sedintele cu parintii, de a raspunde
solicitarilor dirigintelui/directorului scolii de a se prezenta la scoala in situatii
deosebite, de a se interesa periodic de situatia la invatatura si disciplina a copilului
lor, de a semna carnetele elevilor, proband astfel faptul ca tin permanent legatura cu
scoala, prin comunicarea permanenta prin intermediul carnetului de elev.

Art. 95. Parintii au obligatia si cunoasca si si respecte articolele din Regulamentul
intern si din Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant,

referitoare la parinti si elevi.
CAPITOLUL X DISPOZITII FINALE

Art. 96. Prezentul Cod va fi prezentat si dezbatut in Consiliul Profesoral.
Art. 97. Prezentul Cod intra in vigoare dupi aprobarea in Consiliul de Administratie.



